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DANISMA KURULU
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Toplanti Yeri Fethiye Turizm Tanitim Egitim Kltiir ve Cevre Vakfi (FETAV)
Toplanti Sayisi 2025-1
Giindem

1- Dis paydaglarla iletisimin ve isbirliginin gliclendirilmesi, bilimsel arastirmalarin desteklenmesi
konusunun gorisilmesi.

2- FETAV koordinasyonunda Fakiltemiz o6grencilerine gonilli olarak verilecek yabanci dil
egitimlerinin planlamasinin gorusilmesi.

3- Fakiltemiz bolimlerinin program revizyonu igin dis paydas temsilcilerimizin goriis ve
Onerilerinin (staj, yabanci dil egitimi vs konularda) alinmasinin gériisiilmesi.

4- Ogrencilerimize mezun olduklarinda is imkanlan konusunda kamu ve 6zel sektériin bilgi birikimi
ve deneyimlerinin 6grencilere aktarilmasi ve motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla konuk
konusmaci uygulamalarinin planlanmasinin gérisilmesi

Toplantida Alinan Kararlar ve istisare Edilen Konular.

1- Fetav Baskani Dilek DINCER Fethiye’de erisilebilir turizm ile ilgili calismalar yapildigi ifadesinden
sonra Prof.Dr.lsil ARIKAN SALTIK, Erisilebilir Turizm ile ilgili Fakiilte olarak Universitenin Ortak
Dersler havuzunda bir ders olusturulmasina, derslerin Ortak Dersler Bolim Baskanligl ile Sosyal
Bilimler Enstitlistine Lisans ve Lisansistli diye hazirlanmasi 6nerisinde bulundu.

2- Prof.Dr.Ali Ender ALTUNOGLU, Danisma Kurulu toplantilarinda alinan kararlar ve sonuglari ile
ilgili ne yapildigi, alinan kararlarin ne kadarinin gergeklestigi veya gerceklestirilebilir, dlctlebilir,
yapilabilir? Kararlari alirken bu kriterlere dikkat edilmesine karar verildi.

3-Prof.Dr. ilknur KOCA, Fakiiltemizde béliimlerin ders miifredatlarinda degisiklikler yapildigini, bu
konuda ve 6grencilerin stajlariileilgili konularda dis paydaslarin taleplerinin dnemsediklerini sdyledi.

Liberty Fabay insan Kaynaklari Miidiirii Ercan MALKOC “isletmemiz 18 Mart 2025 tarihinde
sezonu actl. 850 kisi calismaktadir. Su anda butgcemiz yeterli olmadigindan stajyer 6grenci
alamiyoruz. Sadece lise 6grencileri calismaktadir. Ozellikle kadin &grencileri segiyoruz. Kadin
ogrencilerin istihdamini arttirarak , is hayatinda onlara destek olmayl 6nemsiyoruz. Mugla’da
dgrenim goéren dgrencileri Nisan ayinda ise almak istiyoruz. Tiirkiye’de 10 Universite ve lise gibi
okullari ziyaret ettik ama kimseyi ise alamadik. Turizm sezonunun acilis ve kapanis tarihleri okullarin
egitim-0gretim tarihleri ile uyusmuyor. Bunun dizeltilmesi veya uyumlu hale getirilmesi gerektigini
ifade etti. Ve Danisma Kurulu olarak 6grencilerin stajlarinin sezonla uyumlu hale getirilmesi
konusunun Rektorligimaize iletilmesi karari alindi.

5- Prof.Dr.Isil ARIKAN SALTIK, Universitemiz turizm isletmelerinin sezonun baslangi¢ ve bitis
tarihleri ile egitim-6gretimi uyumlu hale getirmek icin hibrit egitim sistemine gecmistir.
Universitemizde Turizm ile ilgili okullarda ve Fethiye isletme Fakiltesi Turizm isletmeciligi
Bolimiinde %30 hibrit egitim yapilmaktadir. Hibrit egitim gliz dénemi ilk 5 hafta ¢evrimigi (online),
diger 9 hafta ise ylz ylze yapilmaktadir. Bahar doneminde ise ilk 9 hafta ylz ylze son 5 hafta
cevrimici (online) yapilarak Turizm sezonuna asgari oranda uyumlu hale getirilmeye calisiimaktadir.
Ancak yine de basarili olamadik. Bu konuda dis paydaslarla gorusilerek neler yapilacagi ve alinan
kararlarin Universitemiz Rektorlugii ile paylasiimasina karar verildi.

6- Prof.Dr.Isil ARIKAN SALTIK, Fakilte-Sektor isbirligini gerceklestirmek icin kat hizmetleri ile ilgili
Universitede Yasam Boyu Ogrenme Merkezi izerinden 6grencilere egitim verildi.

7- Liberty Fabay insan Kaynaklari Mudirii Ercan MALKOC, sezon sonunda isletme olarak kis
déneminde Fakiltemiz 6grencilerine yonelik bir egitim vermek istediklerini, bunun igin
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tesislerimizde uygun ortam bulundugunu ifade etmistir. Bunun amaci 6grencilerin sektorde hangi
departmanlarda calisacaklari konusunda kafalarinin sekillenmesi, bilgilerini artirmak ve sektére olan
ilgilerini artirmak igin katkida bulunmak istiyoruz dedi. Danisma Kurulunda bu egitimin planlanarak
onumizdeki egitim -6gretim yilinda uygulanmasina karar verildi.

8- Prof.Dr.ilknur KOCA, Fakiiltemizde 6grenci zorunlu stajinin sadece Turizm isletmeciligi
bolimindeki mifredatta oldugunu, diger dért béliimiin mifredatlarinda zorunlu staj bulunmadigini
ifade ederek, diger bolimlerin mifredatlarinda se¢cmeli staj konulmasi konusundaki dis paydas
gorislerini almak istedigini ifade ederek, bu sekilde mifredat degisikliginin sektordeki firmalara
katkisinin ne olacagi, 6grencilerin ise alinmasi siirecini nasil etkiledigi konusunda bilgi istedi. Dis
paydaslar akademik takvimin turizm sezonuna uyumlu hale getirildigi takdirde katkisi olacagini ifade
ettiler.

9- Fakiltemiz Yonetim Bilisim Sistemleri disinda diger boliimlerde ¢evrimigi (online) Temel Bilgi
Teknolojileri dersi bulunmaktadir. Bu derse ilave olarak isletmelerde kullanilan ilave bir program
eklenebilir mi konusu gorisildi. Liberty Fabay insan Kaynaklari Midiri Ercan MALKOC,
profesyonel isletmelerin kullandigi bir ¢cok program bulundugunu, Liberty Fabay olarak “Power Bi”
insan kaynaklari, satis, muhasebe v.b. gibi departmanlarda analiz yapan bir program kullandiklarini,
her isletmenin kendisine uygun bir program kullandigini belirtti.

10- Fakiiltemiz d6grencilerine 2025-2026 Egitim-Ogretim Yilinda gerekli duyurular yapilarak “ileri
diizeyde ingilizce egitim” verilmesi konusunda karar alindi.

11- FETAV ve Fakiiltemiz isbirligi ile 2025-2026 Egitim-Ogretim yilinda motor kullanan
ogrencilerimize “ Glvenli Motor Siirlis Egitimi” verilmesi karari alindi.

Toplantiya Katilanlar

1- Prof. Dr. ilknur KOCA Birim Yoneticisi iMZA
2- Prof.Dr. Ali Ender ALTUNOGLU Birim Yéneticisi Yardimcisi iIMZA
3- Prof.Dr.Isil ARIKAN SALTIK Birim Temsilcisi iMZA
4- Ezgi TUGAY Dis Temsilci iMZA
5- S.Dilek DINCER Dis Temsilci iMZA
6- Ercan MALKOC Dis Temsilci iMZA
7- Zimrit Ahsen KESIM Dis Temsilci KATILMADI
8- Giircan KARA Raportér iMZA
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